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➢ All’albo pretorio on-line 

➢ Al Sito web- Sezione 

Amministrazione Trasparente 

➢ Fascicolo Progetto Piano Estate  

 
OGGETTO: DECRETO ASSUNZIONE INCARICO R.U.P. “Piano Estate” DM 79/2026 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 

2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+) – Fondo Sociale 

Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4  –  Sotto-azione  
ESO4.6.A4 - interventi di cui al decreto del MIM dell’ 11 maggio 2026, n. 79 - 

Avviso Pubblico AOOGABMI Prot. 112894 dell’ 1/05/2026 – “Percorsi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027”, 

c.d. Piano Estate 2026-2027 

 

Titolo 
progetto 

Codice identificativo 
progetto 

Importo 
autorizzato 

CUP 

Piano Estate 
2026-2027 

ESO4.6.A4.A-FSEPN- LO-2026-
1279 

€ 79.485,00 I44D26002390007 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 
 

VISTA la circolare del Ministero del Lavoro n. 2/2009; 

VISTO il D.P.R. n. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle 

istituzioni scolastiche; 
VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui fondi 

strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 

relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) 
n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 maggio 2026, n. 79 – c.d. 

“Piano Estate” che intende ampliare e sostenere l’offerta formativa con azioni 
specifiche volte a promuovere iniziative per gli apprendimenti, l’aggregazione, 

l’inclusione e la socialità, soprattutto nel periodo di sospensione estiva delle 

lezioni, per gli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027; 

VISTA la Nota MIM n. 112894 del 11/05/2026 “Decreto del Ministro dell’istruzione e 
del merito 11 maggio 2026, n. 79 – c.d. “Piano Estate”. Avviso per adesione 

all’iniziativa didattica. 

VISTA la candidatura al progetto Piano Estate n. 34643 presentata in data 
29/05/2026 ns prot. n. 6731; 
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VISTA la nota di autorizzazione prot. n. AOOGABMI-152990 del 16/06/2026 con la 

quale l’Istituto Omnicomprensivo di Remedello- Bonsignori è stato ammesso 
a finanziamento a valere sulle risorse dei Fondi Strutturali Europei – 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola 

e competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico 
ESO4.6, Azione ESO4.6.A4  –  Sotto-azione  ESO4.6.A4 - interventi di cui al 

decreto del MIM dell’ 11 maggio 2026, n. 79 - Avviso Pubblico AOOGABMI 

Prot. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 

lezioni negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-

2027 per € 79.485,00; 

VISTE le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dagli 
FSE+ e FESR 2021-2027; 

VISTO    il Decreto Interministeriale n. 129/2018; 

VISTO  il Programma Annuale per l'esercizio finanziario 2026, approvato dal 
Commissario straordinario verbale del 18/125/2025, delibera n. 206; 

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 67 del 23/06/2026; 

VISTA la delibera del Commissario Straordinario di approvazione e adesione Progetto 
DM 79/2026 “Piano Estate” n. 233 del 29/06/2026; 

VISTA la delibera di assunzione incarico RUP del Commissario straordinario n. 236 

del 29/06/2026; 
VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, 

denominato “PN Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i 

fondi FESR e FSE+; 
VISTO in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare 

l’inclusività e l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la 

parità di accesso e l’apprendimento permanente; 
VISTO l’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, 

conforme all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 

VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 
che approva l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana; 

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica 

della decisione di esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN 

Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo 
di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo 

"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° 

CCI2021IT05FFPR001; 
VISTO l’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 che istituisce la figura del RUP 

Responsabile Unico di Procedimento; 

VISTO l’articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali 
conflitti di interesse; 

VISTO l’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP 

“responsabile Unico del Procedimento” istituisce la figura del RUP 
“Responsabile Unico del Progetto” per l’intero intervento; 
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VISTO l’art. 16 del D.lgs. n. 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse; 

VISTO l’allegato I.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023; 
RITENUTO di essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento 

dell’incarico di Responsabile di Progetto ai sensi del suddetto allegato I.2 

articolo 2 comma 5; 
RITENUTO di essere in possesso della professionalità richiesta all’articolo 5 comma 2 del 

suddetto allegato I.2 

 
tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

 
DECRETA 

 
Art. 1 incarico 

di assumere l’incarico di Responsabile Unico del Progetto ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. 

36/2023 e dell’art. n. 5 della Legge 241/1990. 
 

Art. 2 durata 

L’incarico avrà durata dalla data del presente decreto fino al termine delle operazioni del 

progetto, ivi incluso rendicontazione ed eventuali controlli. 
 

Art. 3 compiti 

I compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali richiamate in premessa 
e, in particolare, dal Dlgs. 36/2023 e dall’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990. 

 

DICHIARA INOLTRE 
 

che non esistono conflitti di interesse con qualsivoglia area di sviluppo del progetto stesso 

e che non sono in essere situazioni di incompatibilità. Il presente provvedimento è 
immediatamente esecutivo; è pubblicato all’Albo online e sul sito web dell’Istituto 

www.omnicomprensivobonsignori.edu.it relativa sezione Amministrazione Trasparente, 

conservato, debitamente firmato, agli atti della scuola. 
 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 
 

Prof. Michele Iammarino 
 

Documento informatico firmato digitalmente 

ai sensi del D.lgs. 82/2005 ss.mm.ii. e norme collegate 

http://www.omnicomprensivobonsignori.edu.it/
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